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>» ROSA MERCEDES GALLARDO MAYTA, Encatgada del Area de Control Previo de la Oficina
de Economia del Gobietno Regional de Huancavelica.

ARTICULQ 3°.- ESTABLECER, que en el presente caso no es pertinente
imponer Medida Cautelar por la naturaleza de la presunta falta Administrativa Disciplinaria, la posible

sancién a imponerse, no es necesario aplicar lo establecido en el Articulo 96° de Ia Ley N© 30057-Ley del
Servicio Civil, reservindose el derecho del niismo.

ARTICULO 4°.- CONSIDERANDO, que la posible sancién a imponerse
mo regla sustantiva de conformidad al Articulo 88° literal b) de la Ley del Servicio Civil N® 30057, a los
ocesados seria:

7> Servidor civil: LUZ ENMA MELGAREJO GUTIERREZ, Directora de la Oficina de Imagen

Institucional, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE

REMUNERACIONES DE TRES (03) MESES.

Servidor civik ELEUTERIO GAVILAN ESCOBAR, personal de la Gerencia Regional de

Desarrollo Social, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE

REMUNERACIONES DE SEIS (06) MESES.

Servidor civil PEDRO ALEX SUELDO QUINONEZ, Getente Regional de Desarrollo Social

del Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la comisidn de los hechos

SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE CINCO (05) DIAS.

Servidora civil: MARYLUZ LIMACHE CHUMBES, personal nombrada en la Getencia

Regional de Recutsos Naturales y Gestién Ambiental del Gobierno Regional de

Huancavelica, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE

REMUNERACIONES DE CINCO (05) DIAS.

Servidor civit ANTONIO TAYPE CHOQUE, Getente Regional de Infraestructura del

Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION

SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE CINCO (05) DIAS.

Servidor civil: RUBEN DARIO ESPINOZA GONZALES, Director Regional de Cometcio

Exterior y Turismo de Huancavelica, 2l momento de la comisién de los hechos SUSPENSION

SIN.GOCE DE REMUNERACIONES DE TRES (03) MESES.

Servidora civik HAYDEE QUISPE RETAMOZO, personal de la Diteccién Regional de

Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil, del Gobietno Regional de

Huancavelica, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE

REMUNERACIONES DE TREINTA (30) DIAS.

Servidor civilk RONALD ARISTIDES GAMARRA SOLANO, Director Regional de Defensa

Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil, del Gobiemo Regional de Huancavelica, al

momento de la comisidén de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES

DE VEINTE (20) DIAS.

> Setvidor civik GUILLERMO SANTIAGO IRRAZABAL, Gerente Regional de Desarrollo
Econdémico, del Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la comisién de los hechos
SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE TRES (03) MESES.

> Servidor civil: RUBEN RIVEROS ANCCASI, personal de la Direccién Regional de Educacién
de Huancavelica, al momento de la comision de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE
REMUNERACIONES DE CINCO (05) DIAS.

> Servidora civik MARIA FELICIANA MENDOZA PANTO]JA, personal nombrada de la
Gerencia Regional de Desatrollo Social del Gobiemo Regional de Huancavelica, al momento
de la comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE
CINCO (05) DIAS.

> Servidor civii MANUEL GUEVARA NIZAMA, Ditector de la Oficina de Logistica del

Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la comisién de los hechos SUSPENSION

SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE DOS (02) MESES.
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» Servidora Civik ROSA MERCEDES GALLARDO MAYTA, Encargada del Asea de Control
Previo de la Oficina de Economia del Gobierno Regional de Huancavelica, al momento de la
comisién de los hechos SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE QUINCE
(15) DIAS.

ARTICULO 5°.- PRECISAR que los procesados podrin hacer uso de su
derecho 2 la defensa mediante la presentacidn de sus descargos acompafiando las pruebas que consideren
pertinentes, ante el Organo Instructor, a través del Area de Trimite Documentario de la Entidad, en un

/ plazo de 05 dias hibiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacién del presente acto
administrativo, pudiendo solicitar prérroga de plazo el mismo que sera concedide autométicamente
por el mismo plazo a su sola presentacién, también puede ser representado por un abogado y acceder al

strativo disciplinario; asimismo, para efectos del presente procedimiento los referidos procesados se
itaran a los derechos y obligaciones establecidas en el Articulo 96° del Decreto Supremo N° 040-2014-
que aprueba el Reglamento de la Ley del Servicio Civil.

o

ARTICULO 6°.- REQUERIR, a la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos del Gobierno Regional de Huancavelica, los antecedentes administrativos (sanciones) de los
presuntos mfractores.

ARTICULQ 7°.- ENCARGAR, 2l Organo de Apoyo Técnico del PAD,
(Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario) la notificacién de la presente
Resolucién a los procesados y demis Organos Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica,
conforme aley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SoR. pedlente Administrativo sin  restriccién alguna en cualquiera de las etapas del- procedimiento
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